

















(2) In cazul dezviluirilor publice privind incilcari ale legii, Avocatul Poporului se poate
autosesiza din oficiu.

34. Avertizorul de integritate cercetat disciplinar ca urmare a unei dezvaluiri de incélcare a legii
interne, 1si poate invoca acest statut in fata comisiei de disciplina. In acest caz, procedura disciplinara
se suspendi pani la solutionarea definitiva a avertizarii de integritate.

35. Sub sanctiunea nulitdfii, avertizorul de integritate nu poate fi sanctionat disciplinar pentru
dezviluiri de incalcare a legii.

36. Avertizorul de integritate nu poarta raspundere pentru o dezviluire de incélcare a legii, cu
conditia ca acesta sa fi avut motive intemeiate sd creadd cad raportarea/divulgarea respectivd a fost
necesard.

37. Avertizorul de integritate nu poarta raspundere pentru modul de dobandire a informatiilor
redate in dezvaluirea de incalcare a legii sau pentru accesul la acestea, cu exceptia cazurilor in care o
astfel de dobandire sau un astfel de acces la informatii constituie o infractiune.

38. Avertizorul de integritate poartd raspundere disciplinara, civild, contraventionald sau penala
pentru orice actiuni care nu au legaturd cu o dezviluire de incélcare a legii (internd) sau care nu sunt
necesare pentru efectuarea unei dezvaluiri, in conformitate cu prevederile legislatiei.

39. Avertizorul de integritate poate contesta in instanta de judecata masurile de razbunare luate
impotriva sa pentru o dezvéluire de incélcare a legii.

40. Angajatorului 1i revine sarcina sd demonstreze c& méasurile intreprinse fatd de angajat nu au
legaturd cu o dezvaluire de incélcare a legii sau cu implicarea acestuia, in orice calitate, intr-o avertizare
de integritate. In caz contrar, faptele angajatorului se considera rizbunare.

41. In cazul in care instanta de judecata constati ci sanctiunile aplicate impotriva avertizorului
de integritate au legdturd cu o dezviluire de incalcare a legii si reprezinta o formé de razbunare impotriva
acestuia, entitatea publicd sau privatd vizatd este obligatd sd publice pe pagina sa web un extras din
hotararea judecatoreasca in cauza. Extrasul din hotararea judecatoreasca se publica si pe pagina web a
Avocatulut Poporului. cu conditia ca acesta a luat masuri pentru protectia avertizorului de integritate.

IV. RASPUNDEREA

42. Impiedicarea, prin orice mijloace, a dezvaluirilor privind incalcari ale legii de cdtre persoana
desemnatd sa receptioneze, sa inregistreze §i sd examineze avertizdrile de integritate atrage raspunderea
disciplinard sau contraventionala.

43. intreprinderea unor masuri de rizbunare impotriva avertizorilor de integritate, inclusiv
impotriva membrilor de familie sau a persoanelor apropiate avertizorului de integritate atrage
raspunderea disciplinard, contraventionald sau penala.

44. Neluarea masurilor de asigurare a dezvaluirilor privind incélcédri ale legii in cadrul
intreprinderii, nerespectarea confidentialitdtii persoanelor care dezvaluie incilcari ale legii si a
persoanelor vizate in dezvéluiri, neasigurarea masurilor de protectie a persoanelor recunoscute in
calitate de avertizori de integritate atrag raspunderea disciplinard sau contraventionala.

45. Neluarea mdsurilor de Incetare ori de suspendare a faptelor care prejudiciazi interesul public
sau neluarea masurilor de prevenire a faptelor ce pot cauza prejudicii ulterioare interesului public atrage
raspunderea contraventionald sau penala.

40. Nerespectarea obligatiei de instituire a canalelor interne de raportare a incilcarilor legii atrage
raspunderea contraventionala.

47. Raportarea in cunostinta de cauzi a unor informatii false referitoare la incilcari ale legii atrage
raspunderea contraventionald sau penala.

V. DISPOZITII FINALE

48. Responsabilitatea pentru aplicarea uniformad a prevederilor Regulamentului apartine
conducerii intreprinderii.

49. Prezentul Regulament se aduce la cunostinfa angajatilor intreprinderii prin intermediul
sistemului electronic e-Cancelaria.

50. Prezentul Regulament intra in vigoare de la data aprobdrii de citre Consiliul de administratie
al 1.S. ,, Administratia de Stat a Drumurilor” si emiterii ordinului de aprobare a acestuia de citre
directorul general al intreprinderii.






Modelul Registrului dezviluirilor privind incilcari ale legii

Anexa nr. 2

la prezentul Regulament

Nr.| Numairul | Descrie- Denumirea Angajatul care a depus| Estesau | A solicitat | Masurile Dezviluirea |Dezviluirea| Numele
crt.| sidata rea entitatii dezviluirea este sau nu nu sau nu | de protectie | de incilcare a de persoanei
inregistrarii|incalcairii publice/private, supus rizbunirii la | recunoscut| masuri aplicate | legii a fost sau | incilcare a care a
dezviluirii legii dupa caz, a locul de munca in calitate de avertizorului| nu transmis | legii a fost | inregistrat
de incilcare subdiviziunii/persoanei de protectie de spre sau nu dezviluirea
a legii vizate in avertizor |avertizorul| integritate examinare | transmisd |de incilcare a
dezviluirea de de de altor spre legii,
incilcare a legii integritate |integritate. autorititi, | examinare |subdiviziunea
angajatul | Masurile potrivit organelor din
care a solicitate competentelor. de care face
depus Data urmarire parte
Miisurile de| Numele, |dezvaluirea transmiterii penala
rizbunare |prenumele de si daca
persoane- | incilcare a angajatul
lor care legii are vreun
intreprind statut
miisuri de procesual
razbunare




